LISTA RANKINGOWA KANDYDATOW Z POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
DO SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK SPOLECZNYCH
w ramach programu ,,Doktorat Wdrozeniowy 2026
W ROKU AKADEMICKIM 2026/2027

1. Kryteria oceny kandydatéw:
1) Kryterium 1 — Projekt badawczy (maksymalna liczna punktéw - 40);
2) Kryterium 2 - Aktywno$¢ naukowa kandydata (maksymalna liczna punktoéw - 20);
3) Kryterium 3 — Rozmowa kwalifikacyjna (maksymalna liczna punktéw - 40).

2. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage kryteria, o ktorych mowa w ust. 1 sporzadzit liste rekomendowanych
kandydatow z postepowania rekrutacyjnego do Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych w ramach programu ,Doktorat Wdrozeniowy 2026”
w rekrutacji na rok akademicki 2026/2027.



Pozycja

rekgagi?jl:c . Nazwisko / Imiona/ | Planowany promotor/ Tytul projektu/ Kryterium 1 | Kryterium 2/ | Kryterium 3/ kovlzlzg\lnlf / Status rekomendacji/
: acy) Last name Names Planned supervisor Title of project / Standard 1| Standard 2 Standard 3 : y Recommendation status
nej/ Ranking Final score
position
Festiwale ksigzki jako
narzedzie budowania
¢ dr hab. Dari kompetencji czytelniczych i Zakwalifikowany do I
1 Gralka Judyta | Prof-arhab.Dariusz | relacji odbiorcow z markami 27,00 13,00 32,60 72,60 etapu / Qualified to 2nd

Kuzmina

branzy wydawniczo-
poligraficznej — model
wdrozeniowy na przykfadzie
dziatalno$ci Opolgraf S.A.

stage

Warszawa, 20 maja 2026

Koordynator Rekrutacji: M. Lewandowska

Dyrektor Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych: M. Czerny




