
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

LISTA RANKINGOWA KANDYDATÓW Z POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO 

DO SZKOŁY DOKTORSKIEJ NAUK SPOŁECZNYCH 

w ramach programu „Doktorat Wdrożeniowy 2026”  

W ROKU AKADEMICKIM 2026/2027 

1. Kryteria oceny kandydatów: 

1) Kryterium 1 – Projekt badawczy (maksymalna liczna punktów  - 40); 

2) Kryterium 2  - Aktywność naukowa kandydata (maksymalna liczna punktów  - 20); 

3) Kryterium 3 – Rozmowa kwalifikacyjna (maksymalna liczna punktów  - 40). 

 

2. Dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę kryteria, o których mowa w ust. 1 sporządził listę rekomendowanych 

kandydatów z postępowania rekrutacyjnego do Szkoły Doktorskiej Nauk Społecznych w ramach programu „Doktorat Wdrożeniowy 2026” 

w rekrutacji na rok akademicki 2026/2027. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
        
Warszawa, 20 maja 2026 
 
 
                    Koordynator Rekrutacji: M. Lewandowska                     Dyrektor Szkoły Doktorskiej Nauk Społecznych: M. Czerny 

 

Pozycja 
 na liście 

rekomendacyj
nej/ Ranking 

position 

Nazwisko / 
Last name 

Imiona / 
Names 

Planowany promotor/ 
Planned supervisor 

Tytuł projektu/ 
Title of project 

Kryterium 1 
/ Standard 1 

Kryterium 2 / 
Standard 2 

Kryterium 3 / 
Standard 3 

Wynik 
końcowy / 
Final score 

Status rekomendacji/ 
Recommendation status 

1 Gralka Judyta 
prof. dr hab. Dariusz 

Kuźmina 

Festiwale książki jako 
narzędzie budowania 
kompetencji czytelniczych i 
relacji odbiorców z markami 
branży wydawniczo-
poligraficznej – model 
wdrożeniowy na przykładzie 
działalności Opolgraf S.A. 

27,00 13,00 32,60 72,60 
Zakwalifikowany do II 

etapu / Qualified to 2nd 
stage 


